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 های علمی دانشجویانمرکز پژوهش



 آیین نامه برگزاری جلسات:

 شورای عالی مرکز:: 1ماده 

  باشد.مسئولیت تشکیل منسجم و منظم جلسات این شورا بر عهده سرپرست کل مرکز می -1بند 

 باشد.جلسه )شش ماه یکبار( می 2حداقل تعداد جلسات شورا در هر دوره  -2بند 

 ی هر جلسه انتشار یابد.از برگزار دو روز قبلبایست ت میدستور جلسا -3بند 

 .استعنوان حد نصاب تشکیل رسمی جلسات ه ب اعضای اصلیحضور حداقل دو سوم  -4بند 

 .استدرصد از آرا اعضای اصلی شورا  50بیش از وبات این شورا اخذ معیار تصویب مص -5بند 

 شوراهای مرکزی واحدها:: 2ماده 

 با را واحد هر مرکزی شورای جلسه اولین هستند موظفو دبیر دوره قبل به عنوان نماینده سرپرست واحد،  واحد سرپرست -1 بند

اقدامات لازم جهت برگزاری انتخابات دبیر واحد و نمایندگان شورای مرکزی  آن طی در و دنکن برگزار کنونی و قبلی اعضای حضور

 .کل صورت پذیرد

 ،واحد سرپرست حضور باحداکثر ظرف مدت دو هفته  را واحد مرکزی شورای جلسه دومین است موظف دبیر دوره قبل -2 بند

های نیمه کاره های تکمیل شده، پروژهامور )شامل گزارش پروژه جلسه، آن طی در و کند برگزار مرکزی شورای کنونی و قبلی اعضای

 و پیشنهادات دوره آینده( توسط دبیر دوره قبل به شورای مرکزی و دبیر جدید تحویل داده شود.

 دبیر. نماید برگزار واحد، سرپرست حضور با ماهانه، حداقل صورت به را خود جلسات است موظف واحد هر مرکزی شورای -3بند 

 .است واحد آن مرکزی شورای جلسات برگزاری و هماهنگی مسئول واحد

اری بوده و به دعوت دبیر دو جلسه ابتدایی هر دوره، اختی ، به استثنارست واحد در جلسات شورای مرکزی واحد. حضور سرپ1تبصره 

 باشد.واحد می

 شورای جلسات گزارش ،کلو یا دبیر کل مرکزی شورای سخنگوی ،واحد سرپرست درخواست به است موظف واحد هر دبیر -4بند 

 .دهد ارائه ایشانصورت ماهیانه، سه ماهه ، شش ماهه و سالیانه به  به را واحد مرکزی

انه از طریق وبگاه یصورت ماه به را آن جلسات صورت و مرکزی شورای جلسات برگزاری گزارش است موظف واحد دبیر. 1تبصره 

 .برساند عموم اطلاع به مرکز گاهوب طریق ازهای سه ماهه، شش ماهه و سالیانه واحد و به صورت گزارش

 های ماهیانه، سه ماهه، شش ماهه و سالیانه دبیران واحدها را بر عهده دارد.. دبیرکل وظیفه نظارت بر ارائه گزارش2تبصره 



ئه گزارش، تخلف محسوب شده کل و یا تأخیر غیر موجه بیش از دو هفته در ارازارش از سوی دبیر واحد به دبیرگ . عدم ارائه3تبصره 

 العمل ذیل با متخلف برخورد نماید:ایست مطابق با دستوربکل میو دبیر

 کتبی به دبیر واحد از طرف دبیر کل.و یا تأخیر در ارائه گزارش: تذکر ( عدم ارائه گزارش ماهیانه آ

دبیر واحد برای ارائه توضیحات توسط دبیرکل و ارائه  و یا تأخیر در ارائه گزارش: دعوتب( عدم ارائه گزارش سه ماهه 

 گزارش به سرپرست واحد.

توسط دبیر کل و تصویب آن در  اعلام پیشنهاد عزل دبیر واحد( عدم ارائه گزارش شش ماهه و یا تأخیر در ارائه گزارش: پ

 یمی از آرا شورای مرکزی کل.صورت کسب بیش از ن

کل و تصویب آن توسط دبیر پیشنهاد لغو عضویت دبیر واحد( عدم ارائه گزارش سالیانه و یا تأخیر در ارائه گزارش: اعلام ت

 در صورت تائید سرپرست کل.

 ساعت قبل از برگزاری هر جلسه انتشار یابد. 48بایست دستور جلسات می -5بند 

 .باشدبه عنوان حد نصاب تشکیل رسمی جلسات می اعضای اصلیحضور حداقل دو سوم  -6بند 

 .باشددرصد از آرا اعضای اصلی شورا می 50بیش از وبات این شورا اخذ معیار تصویب مص -7بند 

مدت حداکثر یک بایست ظرف در صورتی که هر یک از اعضای شورای مرکزی واحد خواهان استعفاء از این شورا باشند، می -8 بند

های لازم و بنا به نظر دبیر و سرپرست هفته درخواست مکتوب خود را به دبیر واحد تقدیم نماید. بدیهی است پس از انجام بررسی

 واحد، با استعفای وی موافقت خواهد شد. 

 شود.موجه و همچنین استعفا پیش از تحویل درخواست مکتوب تخلف محسوب می. استعفای غیر1تبصره 

 مشمول یکسال محرومیت از عضویت در شورای مرکزی واحد خواهند شد. 8. بند 1. افراد متخلف مطابق با تبصره شماره 2تبصره 

عضو پیشین، از بایست ظرف مدت یک هفته پس از تائید استعفا . جایگزین فرد مستعفی عضو جانشین خواهد بود و می3تبصره 

عرفی گردد. عضو جانشین عضوی است که پس از اعضای شورای مرکزی واحد، دارای مجانب دبیر واحد به شورای مرکزی واحد 

های شورا فاقد حق رأی گیریمرکزی واحد شرکت داشته اما در رأی بایست در جلسات شورایاین عضو می بیشترین رأی باشد.

 باشد.می

بایست حداکثر اشد، انتخاب مجدد نماینده واحد می. چنانچه عضو مستعفی یکی از نمایندگان واحد در شورای مرکزی کل ب4تبصره 

 ظرف مدت یک هفته پس از جایگزینی عضو جانشین صورت گرفته و به سخنگوی شورای مرکزی کل معرفی گردد.

 برای عضو/اعضا مستعفی مجاز نبوده و تخلف است. "عضویت در شورای اجرایی واحد". صدور گواهی 5تبصره 



 عدم درصورت. باشند داشته همکاری دبیر زیرنظر واحد اجرایی امور در دارند وظیفهواحدها  مرکزی شورای اعضای تمام -9 بند

  دهد. اطلاع واحد سرپرست به را موضوع است موظف واحد دبیر اجرایی، امور در اعضا از هرکدام همکاری

 .کند جاجابه جایگزیناعضای  از یکی با راالذکر بنا به صلاح دید، عضو فوق تواندمی واحد سرپرست. 1تبصره 

 باشد.و دبیر واحد میاجرایی واحد، برعهده سرپرست . تائید همکاری یا عدم همکاری هر یک از اعضای شورای مرکزی و 2تبصره 

 یشورا یگواه" واحد ییاجرا و یمرکز یشورا یاعضا از کی هر یبرا ،واحد ریدب و سرپرست دیتائ با و دوره هر انیپا در. 3 تبصره

  .شد خواهد صادر کل واحد یسو از "واحد ییاجرا

دبیر  ،متوالی جلسه 3 از بیش در هاآن شرکت عدم صورت در .کنند شرکت جلسات 80% در حداقل دارند وظیفه اعضا تمام -10بند 

 .کند اقدام عضو آن تغییر به نسبت است موظف واحد

از  برکناری عضو پیشین،بایست ظرف مدت یک هفته پس از تائید و می. جایگزین فرد برکنار شده عضو جانشین خواهد بود 1تبصره 

 معرفی گردد.  دبیر واحد به شورای مرکزی واحدجانب 

بایست ه واحد می. چنانچه عضو برکنار شده یکی از نمایندگان واحد در شورای مرکزی کل باشد، انتخاب مجدد نمایند2تبصره 

 جایگزینی عضو جانشین صورت گرفته و به سخنگوی شورای مرکزی کل معرفی گردد.حداکثر ظرف مدت یک هفته پس از 

موجه برکنار شود، سرپرست واحد موظف است تا با همکاری دبیر واحد بیش از یک عضو به دلیل غیبت غیر . در صورتی که3تبصره 

کل ارسال ب اعضای جدید برای سرپرست و دبیرنتخاایست گزارشی مکتوب از روند ابسایر اعضا جانشین را انتخاب نماید. به علاوه می

 گردد.

 مجاز نبوده و تخلف است.و مستعفی برای عضو/اعضا برکنار شده  "عضویت در شورای اجرایی واحد". صدور گواهی 4تبصره 

 مرکزی کل: شورای: 3ماده 

دوره قبل به نمایندگی از سرپرست کل، موظف است اولین جلسه شورای مرکزی کل را با هدف انتخاب دبیرکل و  دبیرکل -1بند 

برگزار نماید. و سخنگو سخنگوی شورای مرکزی و با حضور سرپرست کل، اعضا شورای مرکزی اسبق و کنونی و کاندیدهای دبیرکل 

 س از تاریخ برگزاری مجمع برگزار گردد.پ هفته هشت یال ششبایست در بازه زمانی این جلسه می

پس از برگزاری جلسه  هفته دوظرف مدت حداکثر  را کل مرکزی شورای جلسه دومین است موظفشورای مرکزی  سخنگو -2بند 

امور )شامل گزارش  جلسه، آن طی در ؛کند برگزار کل مرکزی شورای کنونی و قبلی اعضای مرکز، کل سرپرست حضور بااول، 

های نیمه کاره و پیشنهادات برای دوره آینده( توسط دبیر دوره قبل به شورای مرکزی و دبیرکل جدید های تکمیل شده، پروژهپروژه

  تحویل داده شود.



پس از برگزاری  هفته دوسخنگوی شورای مرکزی موظف است سومین جلسه شورای مرکزی کل را ظرف مدت حداکثر  -3بند 

دومین جلسه شورای مرکزی کل با حضور دبیرکل و اعضای جدید شورای مرکزی کل برگزار نماید. در طی این جلسه، برنامه عملکردی 

 بایست مورد بحث و بررسی و در نهایت تصویب قرار بگیرد. پیشنهادی دبیرکل می

 به دعوت دبیرکل و یا سخنگوی شورای مرکزی باشد.تواند  . حضور سرپرست در این جلسه اختیاری است و می1تبصره 

. در صورت عدم تصویب برنامه عملکردی پیشنهادی دبیرکل در این جلسه و یا پیشنهاد این شورا مبنی بر اعمال تغییرات 2تبصره 

 باشد.هفته می ظرف مدت حداکثر دو "اضطراری"در برنامه، دبیرکل موظف به اعمال تغییرات و برگزاری جلسه شورای مرکزی کل 

 . کند برگزار ماهانه حداقل صورت به را جلساتمابقی  است موظف مرکزی شورای سخنگوی -4 بند

 تواند به دعوت دبیرکل و یا سخنگوی شورای مرکزی باشد. . حضور سرپرست در سایر جلسات اختیاری است و می1تبصره 

یا بیش از نیمی از جلسات شورای مرکزی کل در یک دوره، سخنگوی  . در صورت عدم برگزاری غیر موجه سه جلسه متوالی و2تبصره 

بایست ظرف مدت حداکثر در این شرایط شورای مرکزی کل می شورای مرکزی به پیشنهاد دبیر کل از سمت خود عزل خواهد شد.

ر انتخابات سخنگوی جدید دبیرکل وظیفه پیگیری و نظارت بدو هفته سخنگوی جدید خود را به دبیر و سرپرست کل معرفی نماید. 

 را بر عهده دارد.

 ساعت قبل از برگزاری هر جلسه انتشار یابد. 48بایست دستور جلسات می -5بند 

 .باشدبه عنوان حد نصاب تشکیل رسمی جلسات می اعضای اصلیحضور حداقل دو سوم  -6بند 

 .باشداعضای اصلی شورا میدرصد از آرا  50بیش از خذ أوبات این شورا معیار تصویب مص -7بند 

 به را کل مرکزی شورای جلسات گزارش مرکز، دبیرکل یا سرپرست درخواست به است موظف مرکزی شورای سخنگوی -8 بند

 .دهد ارائه ایشانصورت ماهانه، سه ماهه، شش ماهه و سالیانه به 

 عهده دارد.. دبیرکل وظیفه نظارت بر ارائه گزارش جلسات شورای مرکزی را بر 1تبصره 

موجه بیش از دو هفته در ارائه گزارش تخلف محسوب شده گو شورای مرکزی و یا تأخیر غیر. عدم ارائه گزارش از سوی سخن2تبصره 

 بایست مطابق با دستورالعمل ذیل با متخلف برخورد نماید.و دبیرکل می

سوی دبیرکل و سرپرست کل به سخنگوی شورای  کتبی از تذکر( عدم ارائه گزارش ماهیانه و یا تأخیر در ارائه گزارش: آ

 مرکزی.

سخنگوی شورای مرکزی برای ارائه توضیحات توسط  دعوتب( عدم ارائه گزارش سه ماهه و یا تاخیر در ارائه گزارش: 

 .بیرکل و ارائه گزارش به ایشاند



سخنگوی شورای مرکزی توسط دبیرکل و ( عدم ارائه گزارش شش ماهه و یا تأخیر در ارائه گزارش: ارائه پیشنهاد عزل پ

 تصویب آن در صورت کسب بیش از نیمی از آرا شورای مرکزی کل.

( عدم ارائه گزارش سالیانه و یا تأخیر در ارائه گزارش: ارائه پیشنهاد لغو عضویت سخنگوی شورای مرکزی توسط دبیرکل ت

 و تصویب آن در صورت کسب بیش از نیمی از آرا شورای مرکزی کل.

هفته سخنگوی جدید را انتخاب  حداکثر دو. در صورت عزل سخنگوی شورای مرکزی، این شورا موظف است ظرف مدت 3تبصره 

 نماید. دبیرکل وظیفه پیگیری و نظارت بر انتخابات سخنگوی جدید را بر عهده دارد.

 اعضا عموم اطلاع به سالانه عمومی مجمع در را کل مرکزی شورای عملکرد گزارش است موظف مرکزی شورای سخنگوی. 4تبصره 

 .برساند

حداکثر هر سه ماه  را آن جلساتصورت و مرکزی شورای جلسات برگزاری گزارش است موظف مرکزی شورای سخنگوی. 5تبصره 

 .برساند عموم اطلاع به مرکز گاهوب طریق ازیکبار 

 .کنند شرکت جلسات 80% در حداقل دارند وظیفه اعضا تمام -9 بند

درصد از جلسات شورای مرکزی توسط هر یک از اعضا تخلف محسوب  80جلسه متوالی و یا کمتر از  3. عدم شرکت در 1تبصره 

 بایست مطابق با دستورالعمل ذیل با فرد متخلف برخورد نماید:شده و سخنگو شورای مرکزی می

در شورای مرکزی کل ابطال و مراتب به ( چنانچه عضو متخلف از اعضای شورای مرکزی واحد خود باشد، عضویت وی آ

 سرپرست واحد، دبیرکل و سرپرست کل اطلاع داده خواهد شد.

ب( چنانچه عضو متخلف دبیر واحد باشد، عضویت وی در شورای مرکزی کل ابطال و از سمت دبیری واحد برکنار و مراتب 

 به سرپرست واحد، دبیرکل و سرپرست کل اطلاع داده خواهد شد.

بایست حداکثر ظرف مدت دو هفته از میان در صورت برکناری هر یک از اعضای شورای مرکزی کل، عضو جایگزین می .2تبصره 

سایر اعضای شورای مرکزی انتخاب و به سخنگوی شورای مرکزی معرفی گردد. سرپرست واحد مسئول پیگیری و نظارت بر روند 

 یکسال حق عضویت مجدد در شورای مرکزی کل را نخواهد داشت. باشد. عضو برکنار شده به مدتانتخاب عضو جایگزین می

بایست حداکثر ظرف مدت سه هفته به سخنگوی شورای مرکزی معرفی . در صورت برکناری دبیر واحد، دبیر جدید می3تبصره 

مدت یکسال حق عضویت گردد. سرپرست واحد مسئول پیگیری و نظارت بر روند انتخاب جدید را بر عهده دارد. دبیر برکنار شده به 

 مجدد در شورای مرکزی کل را نخواهد داشت.

بایست پیشنهاد حذف سهم رأی . در صورت بروز هرگونه تأخیر در انتخاب عضو/دبیر جایگزین، سخنگوی شورای مرکزی می4تبصره 

)کاهش سهم رأی( آن واحد را در نخستین جلسه آتی مرکز به رای بگذارد. در صورت أخذ بیش از پنجاه درصد آرای شورای مرکزی 

کاهش سهم تنها در خصوص کل، سهم آن واحد در دوره جاری کاهش یافته و مراتب به سرپرست واحد اطلاع داده خواهد شد. این 

 ی اعتبار خواهد داشت.دوره جار



)دو نماینده مجزا و یا دو نماینده پی در پی( به دلیل غیبت  . در صورتی که در طول یک دوره، دو تن از نمایندگان یک واحد5تبصره 

 بایست پیشنهاد لغو فعالیت نمایندگان آن واحد در دوره جاری را در شورایبیش از حد برکنار شوند، سخنگوی شورای مرکزی می

در شورای مرکزی کل  شورای مرکزی کل، فعالیت آن واحد کزی کل به رأی بگذارد. در صورت أخذ بیش از پنجاه درصد آرایمر

این تعلیق عملکرد تنها در و سرپرست واحد اطلاع داده خواهد شد. کل  تعلیق درآمده و مراتب به سرپرستدوره جاری به حالت 

 خصوص دوره جاری اعتبار خواهد داشت.

بایست ظرف مدت حداکثر یک در صورتی که هر یک از اعضای شورای مرکزی کل خواهان استعفاء از این شورا باشد، می -10 بند

های لازم و بنا به نظر هفته درخواست مکتوب خود را به سخنگوی شورای مرکزی تقدیم نماید. بدیهی است پس از انجام بررسی

 هد شد. سخنگو و دبیرکل با استعفای وی موافقت خوا

 شود.موجه و همچنین استعفا پیش از تحویل درخواست مکتوب تخلف محسوب می. استعفای غیر1تبصره 

 مشمول یکسال محرومیت از عضویت در شورای مرکزی کل خواهند شد. 10بند  1. افراد متخلف مطابق با تبصره شماره 2تبصره 

مدت یک هفته پس از  بایست ظرفشورای مرکزی واحد انتخاب و می. عضو جانشین فرد مستعفی از میان سایر اعضای 3تبصره 

 سخنگو شورای مرکزی معرفی گردد.دبیر واحد به از جانب عضو پیشین،  تایید استعفا

)دو نماینده مجزا و یا دو نماینده پی در پی( استعفا دهند،  . در صورتی که در طول یک دوره، دو تن از نمایندگان یک واحد4تبصره 

رکزی کل به رأی بگذارد. بایست پیشنهاد لغو فعالیت نمایندگان آن واحد در دوره جاری را در شورای موی شورای مرکزی میسخنگ

خذ بیش از پنجاه درصد آرای شورای مرکزی کل فعالیت آن در شورای مرکزی کل دوره جاری به حالت تعلیق درآمده و در صورت أ

 لاع داده خواهد شد. این تعلیق عملکرد تنها در خصوص دوره جاری اعتبار خواهد داشت.اطو سرپرست کل مراتب به سرپرست واحد 

کننده در شورای مرکزی آن دوره را  سخنگوی شورای مرکزی کل موظف است در پایان هر دوره اسامی تمام افراد شرکت -11بند 

دارای محرومیت عضویت در شورای مرکزی )مطابق و همچنین لیست افراد  "عضویت در شورای مرکزی کل"به منظور صدور گواهی 

 بند اعضای مستعفی و برکنار شده( را به سرپرست کل ارائه دهد.

 .تخلف استمجاز نبوده و صدور گواهی عضویت در شورای مرکزی کل برای اعضای مستعفی و یا برکنار شده  .1تبصره 

 های تخصصی شورای مرکزی:کمیسیون: 4ماده 

بایست بر مییس کمیسیون باشد. رئمی "رییس کمیسیون"بر عهده  ریزی و نظارت بر نحوه برگزاری جلساتبرنامهمسئولیت  -1بند 

 گیری در هر کمیسیون و طی اولین جلسه انتخاب گردد.طبق رأی

 بایست به صورت حداقل ماهیانه برگزار گردد.جلسات هر کمیسیون می -2بند 

لسه متوالی و یا نیمی از جلسات در یک دوره تخلف محسوب شده و فرد متخلف به پیشنهاد موجه سه جعدم برگزاری غیر .1تبصره 

 دبیر کل از ریاست کمیسیون عزل خواهد شد.



 ساعت قبل از برگزاری هر جلسه انتشار یابد. 48بایست دستور جلسات می -3بند 

 .باشدبه عنوان حد نصاب تشکیل رسمی جلسات می اعضای اصلیحضور حداقل دو سوم  -4بند 

 .باشددرصد از آرا اعضای اصلی شورا می 50بیش از وبات این شورا اخذ معیار تصویب مص -5بند 

 معاونت مربوطه شرکت داشته باشند.همچنین درصد جلسات کمیسیون و  80بایست حداقل در تمامی اعضای کمیسیون می -6بند 

درصد جلسات کمیسیون و یا معاونت تخلف محسوب شده و فرد  80موجه در سه جلسه متوالی و با بیش از غیبت غیر .1تبصره 

 متخلف به پیشنهاد دبیر کل از عضویت در شورای مرکزی کل عزل خواهد شد.

 ل داشته باشند. ست در جلسات هر معاونت مشارکت فعابایاعضای هر کمیسیون می .2تبصره 

معاونت مربوطه در امور اجرایی آن معاونت نیز صلاح دید خواست خود و درتوانند بنا به می ی کمیسیونن اعضاهر یک از ای. 3تبصره 

گواهی عضویت در شورای ". بدیهی است در این شرایط در انتهای هر دوره و به تشخیص معاونت و دبیر کل مشارکت داشته باشند

 به ایشان تعلق خواهد گرفت.نیز   "اجرایی کل

. در صورت عدم حضور هر یک از اعضای کمیسیون در جلسات معاونت مربوطه، عضو مربوطه از عضویت در شورای مرکزی 4ه تبصر

 کل عزل خواهد شد.

بایست به صورت سه ها میئه گزارش عملکرد کمیسیون به دبیرکل را بر عهده دارد. این گزارشولیت ارایس کمیسیون مسئرئ -7بند 

 ایشان تحویل داده شود. تدوین و بهماه یکبار 

 :شورای اجرایی: 5ماده 

 ریزی و برگزاری جلسات شورای اجرایی را بر عهده دارد.دبیرکل مسئول برنامه -1بند 

 بایست به صورت حداقل ماهیانه برگزار گردد.میشورای اجرایی جلسات  -2بند 

 انتشار یابد.ساعت قبل از برگزاری هر جلسه  48بایست دستور جلسات می -3بند 

 .باشدبه عنوان حد نصاب تشکیل رسمی جلسات می اعضای اصلیحضور حداقل دو سوم  -4بند 

 .باشدیدرصد از آرا اعضای اصلی شورا م 50بیش از خذ أوبات این شورا معیار تصویب مص -5بند 

 درصد جلسات شرکت داشته باشند. 80بایست حداقل در می اعضاتمامی  -6بند 

ک از اعضا تخلف محسوب درصد از جلسات شورای مرکزی توسط هر ی 80جلسه متوالی و یا کمتر از  3عدم شرکت در . 1تبصره 

 بایست مطابق با دستورالعمل ذیل با فرد متخلف برخورد نماید:کل میشده و دبیر



ابطال و مراتب به ( چنانچه عضو متخلف از اعضای شورای مرکزی واحد خود باشد، عضویت وی در شورای اجرایی کل آ

 سرپرست کل اطلاع داده خواهد شد.

ب( چنانچه عضو متخلف دبیر واحد باشد، عضویت وی در شورای اجرایی کل ابطال و از سمت دبیری واحد برکنار و مراتب 

 به سرپرست واحد و سرپرست کل اطلاع داده خواهد شد.

اجرایی کل ابطال و از سمت معاونت مربوطه نیز برکنار ( چنانچه عضو متخلف از معاونین باشد، عضویت وی در شورای پ

 خواهد شد. معاونت برکنار شده یک سال از عضویت در شورای اجرایی کل محروم خواهد شد.

بایست حداکثر ظرف مدت دو هفته از میان . در صورت برکناری هر یک از اعضای شورای اجرایی کل، عضو جایگزین می2تبصره 

کل مسئول پیگیری و نظارت بر روند انتخاب عضو رکزی آن واحد انتخاب و به دبیرکل معرفی گردد. دبیرم سایر اعضای شورای

 باشد.جایگزین می

کل موظف است ظرف مدت حداکثر دو هفته معاونت جایگزین را انتخاب و به ها، دبیردر صورت برکناری هر یک از معاونت. 3تبصره 

 شورای مرکزی کل معرفی نماید.

بایست ظرف مدت حداکثر یک کل خواهان استعفاء از این شورا باشد، می اجراییدر صورتی که هر یک از اعضای شورای  -7 بند

و دبیرکل  سرپرستهای لازم و بنا به نظر تقدیم نماید. بدیهی است پس از انجام بررسی دبیر کلهفته درخواست مکتوب خود را به 

 با استعفای وی موافقت خواهد شد. 

 شود.موجه و همچنین استعفا پیش از تحویل درخواست مکتوب تخلف محسوب می. استعفای غیر1تبصره 

 یکسال از عضویت در شورای اجرایی کل محروم خواهد شد. 7بند  1. هر یک از اعضای مشمول تبصره 2تبصره 

بایست ظرف مدت یک هفته پس از می . عضو جانشین فرد مستعفی از میان سایر اعضای شورای مرکزی واحد انتخاب و3تبصره 

 معرفی گردد.کل  و مرکزی کل به شورای اجراییاستعفا از جانب دبیرتایید 

مرکزی کل معرفی اجرایی و کل انتخاب و به شورای رف مدت حداکثر دو هفته توسط دبیربایست ظ. معاونت جایگزین می4تبصره 

 گردد.

به ماهانه بایست ها میرا بر عهده دارد. این گزارش این شورا به شورای مرکزی کلولیت ارائه گزارش عملکرد کل مسئدبیر -8بند 

 ه گردد.مکتوب تدوین و ارائصورت 

ها و که شامل معاونت-رایی آن دوره را کننده در شورای اج دبیرکل موظف است در پایان هر دوره اسامی تمام افراد شرکت -9بند 

 ه دهد.را به سرپرست کل ارائ "اجرایی کل عضویت در شورای"منظور صدور گواهی باشد به می –اعضای تیم هر معاونت 

 مجاز نبوده و تخلف است.برای عضو/اعضا برکنار شده و یا مستعفی  "عضویت در شورای اجرایی کل"صدور گواهی . 1تبصره 

 



دینا ولدان و با همکاری  محمدامین شرفی، امیرحسین علامی، یسنا رستم آبادی، عرفان تیموری، علی پروهان، آئین نامه حاضر توسط

ید سرپرست محترم مرکز، سرکار خانم به تصویب شورای مرکزی و تائ 1397فائزه ایوبی و مریم تاجیک تهیه و تنظیم شده و در بهار 

 دکتر پاسالار رسیده است. 


